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Stellenausschreibung –  

Ausbildung „Sport- und Fitnesskaufmann/-frau“ (m/w/d) 
 

Der Kreissportbund Lippe ist der Vertreter seiner ihm angeschlossenen 402 Sportvereine und 16 Sportverbände 
mit etwa 109.000 Mitgliedern. Er versteht sich als Dienstleister und Serviceanbieter. Seine zentrale Aufgabe ist 
es, die alltägliche Arbeit der Sportvereine und örtlichen Sportverbände mit vielfältigen Aufgaben und Maßnah-
men zu unterstützen.  
 
Zur Verstärkung unseres Teams in der Geschäftsstelle suchen wir zum 01.08.2026 eine*n Auszubildende*n 
(m/w/d) für den Ausbildungsberuf „Sport- und Fitnesskaufmann/-frau“. 
 
  
Deine Aufgaben:  

• Unterstützung bei der Verwaltung und Organisation der KSB-Geschäftsstelle 

• Durchführung von allgemeinen Bürotätigkeiten 

• Mitwirkung bei der Organisation von Veranstaltungen und Meetings 

• Allgemeine Kommunikation mit Mitgliedsvereinen, Kooperationspartnern und Endverbrauchern (Ser-
vice-Telefon) 

• Pflege der Homepage und der Social-Media-Kanäle 

• Unterstützung bei der Qualifizierungsarbeit des Kreissportbundes Lippe 

• Bearbeitung des Deutschen Sportabzeichens 

• Betreuung des Spielgeräteverleihs 

• Unterstützung bei der Planung und Durchführung von Sportgroßveranstaltung und Ferienfreizeiten 

• Tätigkeiten als Übungsleitung in Kitas, Schulen und dem Offenen Ganztag 
 

Du bringst mit:  

• Du interessierst dich  für Büro- und Verwaltungsarbeit 

• Du kannst selbständig und teamorientiert arbeiten 

• Du bist motiviert und kannst gut kommunizieren 

• Du hast Gute PC-Kenntnisse (Microsoft Office)  

• Du bist bereit auch in den Abendstunden und an Wochenenden zu arbeiten  

• Du bist aufgeweckt, hast ein gesundes Maß an Ehrgeiz und bist ein Teamplayer 

• Hohe Affinität zum Sport und idealerweise Erfahrungen im organisierten Sport (Vereinsarbeit) 
 

Wir bieten:  

• Einen sicheren Ausbildungsplatz für die dreijährige Ausbildung 

• Einblicke in das Berufsfeld des organisierten Sport sowie attraktive Entwicklungsmöglichkeiten  

• Arbeit in einem motivierten Team aus haupt- und ehrenamtlichen Kolleg*innen aller Altersstufen 

• Abwechslungsreiche Aufgaben und eigenverantwortliches Arbeiten 

• 26 Tage Urlaub sowie zusätzliche freie Tage am 24. und 31.12.  

• Ein angenehmes Arbeitsumfeld 

• Eine wöchentliche Arbeitszeit von 39 Stunden in Gleitzeit 

• Weiterbildungsmöglichkeiten im Sport, beispielsweise die Übungsleiter*innen-C Lizenz 

• Möglichkeit der Weiterbeschäftigung nach Abschluss der Ausbildung 
 
Wir haben dein Interesse geweckt?  
 
Dann erzähl uns etwas über Dich. Über deine Stärken und Ziele und natürlich über deine Begeisterung für den 
Sport. 
 
Wir freuen uns auf deine Bewerbung bis zum 31. Januar 2026 unter info@ksb-lippe.de – bitte in 
nur einer PDF-Datei (max. 10 MB). 
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